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Spéldzielni Mieszkaniowej w Lubaniu

§ 1.

Rada Nadzorcza dziala na podstawie przepiséw art. 44-46 i art. 56-58 ustawy z dnia
16.09.1988 r. Prawo Spoldzielcze (Dz. U. 2017 , poz.1560 z pdzniejszymi zmianami),

postanowien Statutu i niniejszego regulaminu.
§2.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor i kontrole nad dziatalno$cig Spétdzielni.

§ 3.

1. Czlonkéw Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzenie w glosowaniu tajnym sposréd

cztonk6éw Spoéldzielni.
2. Jezeli cztonkiem Spoldzielni jest osoba prawna, do Rady Nadzorczej moze by¢ wybrana

osoba nie bedaca czlonkiem Spéldzielni, upelnomocniona przez osobe prawng

3. Rada Nadzorcza sklada si¢ z 9 czlonkow.

4. Kadencja Rady Nadzorczej wynosi 3 lata i trwa od Walnego Zgromadzenia, na ktérym
Rada zostata wybrana do Walnego Zgromadzenia, ktére dokona wyboru Rady na nast¢png

kadencje.
5. Nie mozna by¢ czlonkiem Rady Nadzorczej dluzej niz przez 2 kolejne kadencje Rady

Nadzorczej.
6. W skiad Rady Nadzorczej nie mogg wchodzi¢ osoby, bedace pracownikami Spotdzielni.
Uchwata w sprawie wyboru takiej osoby do Rady Nadzorczej jest niewazna. Z chwilg
nawigzania stosunku pracy przez czlonka Rady Nadzorczej ustaje jego czlonkostwo w

Radzie Nadzorczej tej samej Spotdzielni.

§ 4.

. Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa z uplywem kadencji, na ktéra zostal wybrany.

2. Utrata mandatu przed uplywem kadencji nastepuje w przypadkach:

a) odwolania wigkszoscig 2/3 gloséw czlonkéw biorgcych udzial w glosowaniu na
Walnym Zgromadzeniu.

b) zrzeczenia si¢ mandatu, ktére staje si¢ skuteczne po podjeciu uchwaly o ustaniu
mandatu przez Walne Zgromadzenie,

¢) ustania czlonkostwa w Spoldzielni.

ey

§ 5.

1. Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:
1) uchwalanie planéw gospodarczych i programéw dziatalno$ci spolecznej i kulturalne;j,
2) nadzor i kontrola dziatalnosci Spétdzielni poprzez:
a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych ,
b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spoéldzielnic jej zadan



3)

4)

gospodarczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania przez Spoéldzielni¢
praw jej czlonkow,

¢) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zalatwiania przez Zarzad wnioskéw organdéw

Spotdzielni 1 jej cztonkow,
podejmowanie uchwat w sprawie nabycia nieruchomosci oraz nabycia zakladu lub innej
jednostki organizacyjnej,
podejmowanie uchwal w sprawie zabezpieczenia kredytu w formie hipoteki na
nieruchomosci, dla potrzeb ktérej przeznaczone bgdg srodki finansowe pochodzace z tego
kredytu, po uzyskaniu pisemnej zgody wigkszosci cztonkéw spoldzielni, ktdrych prawa

do lokali zwigzane sg z tg nieruchomoscia,

5) podejmowanie uchwal w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych oraz wy-

stepowania z nich,

6) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spéldzielni,

7) rozpatrywanie skarg na dziatalnos$¢ Zarzadu,
8) skladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajgcych w szczego6lnosci wyniki

kontroli i ocen¢ sprawozdan finansowych oraz wnioskéw o udzielenie badZ nie
absolutorium Zarzadowi,

9) podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy

10)
1)

12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)
21)
22)

23)
24)
25)
26)

Spoldzielnig a czlonkiem Zarzadu lub dokonywanych przez Spdldzielni¢ w interesie
cztonka Zarzadu oraz reprezentowanie Spoldzielni przy tych czynnosciach, do
reprezentowania Spotdzielni wystarczy dwdéch czlonkéw Rady przez nig upowaznionych,
wyb6r podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego Spoldzielni,
ustanowienie pelnomocnika uprawnionego do reprezentowania Spoldzielni w sgdzie w
przypadku gdy zarzad wytoczy powoddztwo o uchylenie uchwaly Walnego Zgroma-
dzenia,

uchwalanie zasad gospodarki finansowej Spétdzielni,

uchwalanie zasad tworzenia i gospodarowania funduszem remontowym ,

uchwalanie regulaminu rozliczania kosztow dziatalnosci spolecznej i o§wiatowo-

kulturalnej,
uchwalanie regulaminu rozliczania kosztow inwestycji mieszkaniowych i ustalania

wartosci poczatkowej lokali,
uchwalanie regulaminu rozliczania kosztéw gospodarki zasobami mieszkaniowymi i

ustalania optat za uzywanie lokali,
uchwalenie regulaminu rozliczania kosztéw dostawy ciepla do lokali oraz pobierania

oplat za centralne ogrzewanie i podgrzanie cieplej wody,
uchwalanie regulaminu rozliczen finansowych 2z czlonkami z tytulu wkladéw

mieszkaniowych i budowlanych,
uchwalanie regulaminu postepowania w sprawach zabudowy powierzchni ~ ogdlnego

uzytku na cele mieszkaniowe lub handlowo-ustugowe,

uchwalanie regulaminu zlecania dostaw i ustug obcym wykonawcom,

uchwalanie regulaminu wynajmu lokali mieszkalnych i uzytkowych,

uchwalanie regulaminu przeprowadzania przetargdw na ustanowienie odrebnej wlasnosci
lokalu mieszkalnego wolnego w sensie prawnym, :

uchwalanie regulaminu porzadku domowego,

wybor i odwolanie cztonkow Zarzadu,

uchwalanie regulaminu Zarzadu,

uchwalanie regulaminu komisji Rady.



2. W celu wykonania swoich zadan Rada Nadzorcza moze zgda¢ od Zarzadu, czlonkéw i pra-
cownikow Spotdzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przegladaé ksiegi i dokumenty
oraz sprawdza¢ bezpos$rednio stan majgtku spétdzielni.

3. Przebieg obrad Rady Nadzorczej moze by¢ utrwalony za pomocg urzgdzen rejestrujgcych
dzwigk iobraz, o czym osoby biorgce udzial w posiedzeniu powinny by¢ uprzedzone.

§ 6.

l. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Prezydium. W sklad Prezydium Rady wchodza:
przewodniczacy, jego zastepca, sekretarz i przewodniczacy stalych komisji Rady.

2. Zadaniem Prezydium Rady jest organizowanie pracy Rady Nadzorczej.

3. Rada Nadzorcza powoluje ze swego skladu Komisj¢ Rewizyjng oraz moze powolaé inne
komisje stale lub czasowe.

4. Zadania i tryb pracy komisji stalych okreslaja regulaminy uchwalone przez Rade

X Nadzorcza.

5. Prezydium i komisje Rady Nadzorczej, maja tylko charakter pomocniczy dla Rady i nie
moga podejmowac zadnych decyzji ani formutowaé wigzacych zalecefi pod adresem

cztonkéw, organéw spoldzielni czy jej stuzb etatowych.
6. Przedstawiciele Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczyé w roli obserwatoréw
w komisjach :
a) przetargowych,

b) odbioru robot.
§7.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje jej przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci -

jego zastepca.
2. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno, by¢ zwolane na wniosek trzech czlonkéw Rady

lub na wniosek Zarzadu w terminie siedmiu dni od dnia zgloszenia wniosku.

3. Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad podanym do wiadomosci czlonkom Rady w formie pisemnej (tgcznie z projektami
uchwal) co najmniej na pig¢ dni przed posiedzeniem Rady

4. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly jedynie w obecnosci co najmniej polowy
skladu Rady okreslonego statutem Spoéldzielni

5. W posiedzeniach Rady Nadzorczej, jej Prezydium oraz komisji mogg uczestniczyé z
glosem doradczym czlonkowie Zarzadu oraz inne zaproszone osoby.

6. Rada Nadzorcza moze skredli¢ z porzadku obrad poszczegdlne sprawy lub odlozyé ich
rozpatrzenie do nastgpnego posiedzenia, a takze zmieni¢ kolejno$é rozpatrywania spraw
objetych porzadkiem obrad.

7. Glosowanie na posiedzeniach Rady Nadzorczej odbywa sie jawnie z wyjatkiem wyboru i
odwolania cztonkéw Zarzadu.

8. Czlonek Rady Nadzorczej nie moze uczestniczy¢ w glosowaniu nad uchwalg w sprawie
osobiscie go dotyczace;j.

9. Przy obliczaniu wymaganej wigkszosci gloséw dla podjecia uchwaly przez Rade
Nadzorcza uwzglednia si¢ tylko glosy oddane " za " 1 " przeciw " uchwale, nie
uwzglednia si¢ natomiast gloséw wstrzymujacych si¢ i niewaznych.

10. Jezeli w glosowaniu padta réwna liczba glosow "za" i "przeciw", uchwale uznaje sic za
niepodjeta.



§ 8.

1. Rada Nadzorcza nie moze podejmowac decyzji zastrzezonych w statucie do kompetencji
innych organéw Spoldzielni.

2. Rada Nadzorcza zatwierdzajac plan gospodarczo - finansowy moze okresli¢, ktore
wazniejsze decyzje gospodarcze podejmowane przez Zarzad Spéldzielni wymagaja
uprzednio zaopiniowania przez Rade¢ Nadzorczg.

§ 9.

1. Rada Nadzorcza prowadzi rejestr swoich uchwal, a takze okresowo przeprowadza

kontrole ich wykonania.
2. Dokumentacja posiedzen Rady Nadzorczej przechowywana jest w biurze Spétdzielni.

§ 10.

1. Rada Nadzorcza wybiera czlonkéw Zarzadu Spoldzielni.
Procedure wyboru czlonkéw Zarzadu poprzedza konkurs na czlonka Zarzadu ogloszony

przez Rade Nadzorcza.
Rada Nadzorcza okresla wymagania stawiane kandydatom na czlonka Zarzadu oraz

precyzuje jakie dokumenty powinno zwiera¢ zgloszenie kandydata, jak rowniez termin,

miejsce i forme sktadania ofert.
2. Do konkursu zostajg dopuszczeni kandydaci spelniajgcy wymagania formalne.
Z kandydatami przeprowadza si¢ rozmowy kwalifikacyjne, po uprzednim pisemnym

poinformowaniu o terminie i miejscu ich przeprowadzenia.
3. Rada Nadzorcza moze zastrzec sobie prawo odstgpienia od konkursu w kazdym czasie

i bez podania przyczyny.
§11.

1. Odwolanie czlonka Zarzadu przez Rad¢ Nadzorczg jest mozliwe w kazdym czasie, ale

wymaga uzasadnienia.
2. Jednoczesnie z odwolaniem czlonka Zarzadu, w glosowaniu tajnym, Rada Nadzorcza

podejmuje decyzj¢ odnosnie do zachowania lub rozwigzania stosunku pracy z odwotanym
cztonkiem Zarzadu.

§ 12.

W razie koniecznosci Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego Iub kilku swoich czlonkoéw

do czasowego pelnienia funkcji czlonka (cztonkéw) Zarzadu.
W tym wypadku czlonkostwo w Radzie ulega zawieszeniu na okres petnienia funkcji cztonka

Zarzadu. A
Po zakonczeniu okresu oddelegowania czlonkostwo w Radzie Nadzorczej zostaje

automatycznie przywrocone.

§ 13.

1. Z obrad Rady Nadzorczej sporzadza si¢ protokol, ktory podpisujg przewodniczgcy

i sekretarz Rady Nadzorczej.
2. Uchwaly Rady Nadzorczej w sprawach wynikajacych ze stosunku czlonkostwa i innych,
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od ktérych czlonkowi przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia, powinny by¢
zaprotokotowane wraz z uzasadnieniem.

. Protokoly z obrad Rady Nadzorczej przechowuje Zarzad Spoldzielni.

Czlonkowi Spéldzielni przysluguje prawo do przegladania protokotéw Rady Nadzorczej

z wyjatkiem spraw indywidualnych czlonkow.
Czlonkowi Spéldzielni przystuguje prawo zapoznania si¢ z uchwatami Rady Nadzorczej

z wyjgtkiem spraw indywidualnych czlonkow.
Uprawnienia przewidziane w ust. 4 i 5 nie obejmujg tresci protokotow i uchwat, ktérych

ujawnienie naruszaloby przepisy ustawy o ochronie danych osobowych albo tajemnice

handlows.
Rada Nadzorcza sklada sprawozdanie ze swej dziatalno$ci na Walnym  Zgromadzeniu.

§ 14.

. Nie mozna by¢ jednoczesnie czlonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu.

Czlonkowie Rady Nadzorczej nie moga zajmowaé si¢ interesami konkurencyjnymi
wobec Spdldzielni, a w szczegdlnosci uczestniczyé jako wspdlnicy lub czionkowie wiadz
przedsigbiorstw prowadzacych dzialalnos¢ konkurencyjng wobec spéldzielni.

Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstaw¢ odwolania czlonka Rady oraz
powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrgbnych przepisach.

. Pod pojeciem dzialalnosci konkurencyjnej nalezy rozumieé przede wszystkim przypadki,

w ktorych:

1) inny podmiot prowadzi dzialalnos¢ konkurencyjng w stosunku do dziatalnosci
Spoldzielni, np. zabieganie o te same tereny inwestycyjne, wynajmowanie na tym
samym terenie lokali uzytkowych, negocjowanie warunkéw uméw z tymi samymi
podmiotami $wiadczacymi ushugi,

2) podmiot zawarl ze Spo6ldzielnia umowe o $wiadczenie ustug lub dostawy .

W przypadku naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji

okreslonego w ust. 3 - Rada Nadzorcza moze podjaé uchwale o zawieszeniu w pelnieniu

czynno$ci czlonka tego organu.

Zarzad w terminie 3-ch miesigcy zwoluje Walne Zgromadzenie w celu

rozstrzygniecia o uchyleniu zawieszenia badZ odwolaniu zawieszonego cztonka Rady

Nadzorczej.

§ 15.

W sklad Rady Nadzorczej nie mogg wchodzi¢ osoby bedace kierownikami biezacej
dzialalno$ci gospodarczej spétdzielni lub pelnomocnikami zarzgdu oraz osoby pozostajace
z czlonkami zarzadu lub kierownikami biezacej dzialalnosci gospodarczej spoétdzielni
w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej

i w drugim stopniu linii boczne;j.

§ 16.

Czlonek Rady Nadzorczej winny czynu lub zaniedbania, przez ktére Spoéldzielnia

poniosta szkodg, odpowiada za nie osobiscie.
Do odpowiedzialnosci czlonkéw Rady Nadzorczej majg bezposrednio  zastosowanie

przepisy art. 267 Prawa Spoéldzielczego



§17.

1. Na zasadach okreslonych w tym paragrafie Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje
wynagrodzenie za udzial w posiedzeniach, ktére jest wyptacane w formie ryczattu, bez
wzgledu na ilo$é posiedzen w wysokosci:

a) Przewodniczacy Rady Nadzorczej - 50%
b) Zastepca Przewodniczacego, Sekretarz Rady

i Przewodniczacy Komisji Rady - 40 %
c) cztonkowie Rady Nadzorczej -35%

minimalnego  wynagrodzenia o prace, o ktorym mowa w ustawie z dnia 10
pazdziernika 2002 o minimalnym wynagrodzeniu o prace (tj Dz. U. Z 2017 , poz. 847
z pdzniejszymi zmianami).

2. Warunkiem wyplacenia wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1 jest udziat cztonka Rady
Nadzorczej w kazdym posiedzeniu w danym miesigcu wg planu pracy Rady Nadzorczej
i Komisji Rady.

3. Jezeli w danym miesigcu posiedzenie Rady Nadzorczej nie odbywa sie, to wynagrodzenie,
o ktérym mowa w ust. 1, czlonkom Rady Nadzorczej nie przystuguje.

4. Za absencj¢ w posiedzeniu Rady Nadzorczej i Komisji Rady stosuje sie potrgcenia

w wysokosci Y2 ustalonego ryczaltu.

§ 18.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem wpisu zmian w Statucie SM w Lubaniu do

Krajowego Rejestru Sadowego.

§ 19.
Regulamin zostal uchwalony na Walnym Zgromadzeniu w dniu 29 maja 2018 r.
uchwata nr 8/2018.

§ 20
Traci moc regulamin Rady Nadzorczej zatwierdzony na Zebraniu Przedstawicieli

Czlonkéw w dniu 8 czerwcea 2008r., uchwata nr 7/2008

Przewodniczacy

<_é’bj&jalnego Zgromadzenia
2 (o 2ty )

Ireneusz Kasprzyk




